
Beginn der Tätigkeit:

Arbeitsvertrag befristet bis:

Betriebsstätte (Arbeitgeber):

Name:

Geburtsname:

Vorname:

Geburtsdatum:

Geburtsort:

Straße und Hausnummer:

PLZ / Ort:

verheiratet?: □ ja   /    □ nein 

Staatsangehörigkeit:

steuerliche Identifikationsnummer:

pauschale Besteuerung (25%)?: □ ja  (der AG trägt 25%)  /    □ nein 

wenn nein, dann:    

                                       Steuerklasse:

                                Kinderfreibeträge:

                                         Konfession:

Krankenkasse (genaue Bezeichnung!):

SV-Nr. (Rentenversicherungsnummer): _ _   _ _ _ _ _ _   _   _ _ _

Ausgeübte Tätigkeit:

Gehalt bzw. Stundenlohn (Betrag in EUR):

Kontonummer:

IBAN-Nr.:

Bank:

Bankleitzahl:

Wieviel Arbeitstage in der Woche?:

wöchentliche Arbeitszeit:

derzeitiger Status?
(möglicher Personenkreis: Student, Rentner, Schüler, Hausfrau ohne Bezüge) Bitte 
die Schulbescheinigung oder die Immatrikulationsbescheinigung einreichen!!!

Angaben zu weiteren Beschäftigungen im Kalenderjahr:
(Von wann bis wann ausgeübt? Nachweise bitte einreichen!)

Für diese Beschäftigung müssen Arbeitszeitnachweise geführt werden! Die Nachweise müssen für die Lohnabrechnung
eingereicht werden!

Arbeitsvertrag über eine kurzfristige Beschäftigung bitte einreichen!
(eine von vornherein befristete Beschäftigung!)

Unterschrift des Arbeitnehmer:

Personaldaten - Kurzfristig Beschäftigte (von vornherein befristet)
(Voraussetzung: max. 3 Monate oder 70 Tage im Kalenderjahr; Ausübung: nicht berufsmäßig!

 von vornherein befristeter Arbeitsvertrag)


